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Responsable plateforme d'analyse génomique H/F

Le succès d'une entreprise passe avant tout par les hommes et femmes qui la composent... 

Ensemble, partageons nos talents.
 
Ceva Santé Animale est la 1ère entreprise de santé animale française, et est classée au 5ème
rang mondial.

Ensemble, c'est avec passion que les femmes et les hommes de Ceva recherchent, développent,
produisent et commercialisent des solutions de santé innovantes pour soigner tous les animaux,
et ainsi contribuer à la préservation des grands équilibres de notre planète.

Nous nous engageons à assurer le meilleur niveau de soins et de bien-être possible aux
animaux d’élevage (volailles, porcs, ruminants), aux animaux de compagnie (chiens et chats) et à
la faune sauvage. 

En effet, notre vision « Ensemble, au-delà de la santé animale » met en avant le lien étroit qui
existe entre la santé et le bien-être des personnes, des animaux et de notre planète. Ceva est
plus que jamais engagé dans une approche « One Health », une seule santé en français.

Dans le cadre de notre politique "Diversité, équité et inclusion", Ceva Santé Animale s'engage en

Français (France) 


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faveur de l'emploi des personnes en situation de handicap et déploie les moyens nécessaires au
bon déroulement des entretiens de recrutement. N'hésitez pas à nous solliciter.

 

Vos missions : 

Le Responsable de la plateforme d'analyse génomique H/F dirigera l'équipe du laboratoire
moléculaire qui joue un rôle essentiel dans le soutien des vaccins actuels et futurs pour le bétail,
en particulier les futurs vaccins ARN/ADN au sein du laboratoire Biogenovac.  

La personne sera en charge des investigations de terrain et des activités d'appui au diagnostic
pour l'Europe de l'Ouest, et en particulier la France. Cette équipe sera principalement
responsable du lien avec le terrain, notamment à travers la détection et la caractérisation des
pathogènes de terrain d'intérêt en Europe occidentale. Ce service de diagnostic et
d’investigations devra atteindre un niveau d'excellence. Il ou elle soutiendra également
l'innovation et le développement de futurs vaccins, sur la base de méthodes de PCR moléculaire
et de NGS. 

1 Supervision des activités de diagnostic/test en Europe de l'Ouest : 
Supervision des activités moléculaires (qPCR et NGS) en lien avec des équipes techniques et
commerciales de Ceva 
Supervision globale des activités DVV-T (Développement-Validation-Vérification et Transfert) au
sein du laboratoire 
Stratégie d’intégration/le développement de nouveaux tests  
 
2 Participation à des enquêtes de terrain pour évaluer la prévalence des maladies,
anticiper les risques sanitaires, détecter de nouveaux pathogènes, etc... : 
Interaction avec les demandeurs d'enquêtes pour la préparation des investigations (objectifs,
stratégie d'échantillonnage, méthodes de laboratoire nécessaires, format des résultats,
financement, etc.) 
Supervision des enquêtes approfondies sur les foyers et cas complexes de maladies animales 

Élaboration de protocoles d'enquêtes et d'investigations dans le cadre de la stratégie de
dépistage des maladies émergentes. 

3 Conception et mise en œuvre de la stratégie de partenariats de laboratoires en Europe
occidentale :
En collaboration avec les équipes nationales européennes commerciales et techniques de Ceva,
identifier les opportunités de partenariats, les établir et les mettre en œuvre avec les
laboratoires, couvrant le transfert de méthodes, les développements conjoints, les enquêtes
conjointes, l'analyse/visualisation de données, les services de tests d'excellence, le transfert de
matériel biologique, etc...

4 Développement professionnel et scientifique : 
Établir et maintenir des collaborations avec des institutions universitaires et de recherche
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externes pour de nouveaux réactifs, isolats d'agents pathogènes, technologies, modèles de
maladies et essais. 
Assistez à des réunions professionnelles et scientifiques pour vous tenir au courant des progrès
de la science et de la technologie. 
Présenter les résultats scientifiques lors de réunions professionnelles afin de promouvoir les
produits et la recherche de l'entreprise. 
S'engager activement avec les équipes internationales de Ceva sur des projets mondiaux, en
facilitant l'échange d'informations et le partage de connaissances, en particulier au sein de la
plateforme mondiale SSIU. 

5 Contribution aux fonctions essentielles de l'équipe : 
Planification de projet, établissement d'échéanciers et gestion des budgets. 
Utilisation de la base de données LIMS pour les cas, les données et les rapports de laboratoire 
Implication dans la gestion des données  (capture, compilation, stockage, analyses, visualisation,
outils) 
Direction de réunions d'équipe pour assurer l'alignement sur les objectifs et les échéanciers. 
Résolution de défis intra et interdépartementaux 
Recrutement, encadrement et développement des membres de l'équipe junior 
Organisation de pratiques de laboratoire cohérentes et précises  

6 Collaboration d'équipes : 
Intégration à la plateforme mondiale SSIU et alignement avec les décisions stratégiques 
Travailler en étroite collaboration avec les équipes de R&D, de production, de vente et de
marketing, ainsi qu'avec les équipes de soutien technique vétérinaire sur le terrain 
Superviser et mettre en œuvre des projets liés à la R&D et au soutien scientifique/produit. 
Rédiger et réviser des protocoles et des rapports pour la R&D et les fonctions de soutien. 
Superviser les activités d'essais génomiques pour les projets de R&D. 

7 Responsabilités supplémentaires : 
Effectuer d'autres tâches, en faisant preuve d'adaptabilité dans un environnement de laboratoire
dynamique. 

Votre profil :

Biologiste moléculaire expérimenté avec 7 à 10 ans d'expérience dans le diagnostic, des
connaissances de base ou avancées en surveillance des maladies et en épidémiologie et une
bonne expérience de la production aviaire, porcine et/ou bovine. En plus des connaissances
scientifiques, de solides compétences en leadership sont essentielles pour guider efficacement
la virologie moléculaire en particulier et superviser les projets et partenariats clés. 

Biologie moléculaire : Maîtrise de techniques telles que le séquençage de nouvelle génération
et d'autres méthodologies avancées de biologie moléculaire. 
Virologie : Compréhension de base des maladies virales associées aux porcs et aux volailles.  
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Expertise dans la conception et l'analyse de diagnostics de laboratoire associés à la virologie.  
Gestion de projet : Solides capacités de gestion du temps, de priorisation et de planification,
avec un succès avéré dans la gestion de plusieurs projets simultanément et le respect des
délais. 
Rédaction technique : Habile à rédiger des rapports scientifiques et techniques complets, des
protocoles et des documents de recherche avec précision et clarté. 
Travail indépendant et développement des connaissances : Capacité démontrée à travailler
de manière autonome tout en élargissant continuellement l'expertise technique et théorique. 
Compétences collaboratives 
Compétences en communication : Capacités exceptionnelles de communication écrite et
orale, avec une expérience de la présentation de présentations claires et efficaces. 
Compétences linguistiques : français courant, bonne maitrise de l’anglais 

Éducation : Doctorat dans un domaine scientifique et/ou diplôme de docteur vétérinaire avec
une expérience en agriculture animale  
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